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omo educadores estamos

conscientes de la importan-
cia de planificar experiencias de
aprendizaje que sean significati-
vas para nuestros estudiantes. Sin
embargo, al momento de escoger
una metodologia resulta esencial
analizar las caracteristicas, venta-
jas y desventajas de las activida-
des que vamos a implementar, a
fin de que el proceso de ensefnan-
za-aprendizaje sea eficiente.

Antes de determinar el método de
ensefianza que vamos a utilizar,
debemos tener claros cudles son
los objetivos de aprendizaje. Es
importante pensar en la metodo-
logia como un puente que une a
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los estudiantes con las metas a las
que deben llegar. No obstante, no
todas las metodologias permiten
a los estudiantes llegar a los ob-
jetivos establecidos durante un
determinado tiempo. Ademas,
no todos los estudiantes van a lle-
gar a la meta cruzando el mismo
puente.
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Por otro lado, antes de escoger
una metodologia debemos re-
flexionar acerca de la diferencia
entre cubrir un contenido y des-
cubrirlo. Con frecuencia, los pro-
fesores planificamos actividades
que permiten a los estudiantes
adquirir informacién sobre un
tema; sin embargo, no pasan por
el proceso de indagacion y descu-
brimiento.

Por tanto, es esencial que cues-
tionemos si las experiencias de
aprendizaje que les brindamos les
dan la oportunidad de pasar por
procesos en los que no solamente
se cubra contenido.



Debido a que la memoria es fra-
gil y el tiempo es limitado, habria
que establecer qué es relevante
aprender. Al definir los conte-
nidos esenciales, los profesores
pueden dedicar tiempo y recursos
para explorar, cuestionar e inda-
gar a profundidad los contenidos.

Hay metodologias como el apren-
dizaje basado en problemas y el
aprendizaje basado en proyec-
tos, que nos permiten apoyar a
todos los estudiantes en el logro
de las metas de aprendizaje es-
tablecidas, a través de diversos
caminos, como explorar a pro-
fundidad contenidos esenciales y
relevantes, e invertir el tiempo y
los recursos de aprendizaje para
descubrir y no solamente cubrir
el contenido del curriculo.

Dado que estas dos metodologias
tienen la misma sigla (ABP), con
frecuencia podemos confundir-
las. Sin embargo, a pesar de que
tienen caracteristicas en comin,
también hay diferencias. En este
articulo vamos a analizar cada
una de ellas, con sus beneficios y
retos.

Es una metodologia en la que se
invierte el proceso tradicional de
enseflanza-aprendizaje (Lombar-
di, 2019). En lugar de iniciar con
la adquisicién de conocimientos
y destrezas para luego aplicarlos
a la solucién de un problema, se
inicia con un problema, y son los
estudiantes, con la guia del do-
cente, quienes determinan qué y
cudnto necesitan aprender para
poder resolverlo.

La caracteristica esencial del ABP
es que los estudiantes resuelven
activamente problemas com-
plejos de la vida real (Standaert

y Troch, 2011). El proceso estd
impulsado por el contexto del
problema y no estd atado a una
planificacién de leccién prees-
tablecida (Lombardi, 2019). Sin
embargo, es importante aclarar
que esto no quiere decir que no
haya una planificacién y que esta
no esté guiada por el curriculo.
Los educadores crean problemas
que responden a las necesidades
de aprendizaje de los estudiantes,
e incluyen los objetivos determi-
nados en el curriculo.

La aplicacién de esta metodolo-
gia promueve que se indague a
profundidad acerca de una pro-
blemética y no solamente adqui-

rir nuevos conocimientos, ya que
se enfoca también en el desarrollo
de destrezas y actitudes (Nilson,
2010). Estimula el desarrollo de
destrezas de pensamiento de or-
den superior. Enfatiza el desarro-
llo de destrezas de comunicacién
y cooperacion para plantear obje-
tivos, formular ideas y utilizar re-
cursos (Standaert & Troch, 2011).

Brinda oportunidades de apren-
dizaje que se enfocan en que los
estudiantes sean activos y respon-
sables. Se integran varias discipli-
nas, lo cual hace que el proceso
sea relevante para el estudiante,
ya que los problemas son autén-
ticos y estdn conectados con su
vida (Lombardji, 2019). Otro bene-
ficio importante es que estimula
la indagacién profunda y la trans-
ferencia.

Es importante recalcar que el
enfoque principal del ABP no es
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la solucién del problema. El ob-
jetivo de plantear un problema
es el de guiar a los estudiantes
en el proceso de investigacion, y
de motivarlos durante el proce-
so de aprendizaje. Las experien-
cias de aprendizaje se basan en
un problema que incluye multi-
ples caminos y formas posibles
de resolverlo (Nilson, 2010). Los
estudiantes trabajan colaborati-
vamente para lograr un objetivo
compartido, que es encontrar una
solucién al problema (Standaert
& Troch, 2011).

La definicion del problema puede
ser un reto para los educadores,
debido a que debe cumplir con
ciertos criterios para que la me-
todologia sea aplicada de manera
correcta. De acuerdo con Lom-
bardi (2019), algunos de esos cri-
terios son:

Estar alineados con los objeti-
vos de aprendizaje.

Ser interdisciplinarios.

Ser parte de un contexto real,
relevante para los estudiantes.
Ser abiertos y estimular el pen-
samiento divergente.
Estimular la reflexion, el anali-
sis y el pensamiento critico.
Incluir situaciones nuevas para
los estudiantes, pero que a su
vez estén conectadas con co-
nocimientos y experiencias
previos.

Esta metodologia propone pasos
que habria que seguir para que el
proceso sea exitoso y los objetivos
de aprendizaje se cumplan (Nil-
son, 2010). De acuerdo con Stan-
daert y Troch (2011), las fases del
ABP son:

1. Presentacién de la situacidn,
problema o pregunta.

2. Definicion del problema y jus-
tificacion.

3. Andlisis y evaluacién de lo que
ya saben y lo que se necesitan
aprender para resolver el pro-
blema.

4. Definicion de objetivos de
aprendizaje.

5. Definicién del proceso a seguir.

6. Definicion de roles.

7. Investigacién individual y tra-
bajo cooperativo.

8. Reuniones de didlogo y evalua-
cién.

9. Planteamiento de posibles so-
luciones.

10. Evaluacioén (de pares, autoeva-
luacién, individual y grupal).

Es importante estar consciente
de que tanto estudiantes como
profesores deben aprender a po-
ner en préctica esta metodologia.
Puede ser que durante las prime-
ras veces en las que se la imple-
menta Sse cometan errores que
causen frustracién. Sin embargo,
con el tiempo y la préctica, todo
va a fluir de mejor manera.

Entre las sugerencias para im-
plementar de manera maés eficaz
el ABP esta disenar un problema
que se conecte con los contenidos
del curriculo y cumpla con los cri-
terios antes mencionados, apoyar
a los estudiantes en la division de
roles y responsabilidades, esta-
blecer reglas de trabajo y compor-
tamiento (Lombardi, 2019).

El aprendizaje basado en proyec-
tos es una metodologia centrada
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en el estudiante, ya que surge de
sus intereses genuinos y relevan-
tes. Implica una investigacién pro-
funda de temas del mundo real, y
estimula a los estudiantes a parti-
cipar activamente en experiencias
colaborativas, tanto con sus com-
pafieros de clase como con otros
miembros de la comunidad.

Ademads, tiene un enfoque inter-
disciplinario, es decir, varias ma-
terias del curriculo convergen en
un tema (Kokotsaki, Menzies, &
Wiggins, 2016). Todas las materias
tienen igual importancia y aportan
en el proceso de exploracion e in-
dagacioén, asi como en la creaciéon
del producto final.

Los objetivos se logran a través
de preguntas a expertos, hacien-
do observaciones, estableciendo
conexiones y compartiendo los
logros de aprendizaje y hallazgos
con otras personas (Kokotsaki,
Menzies, & Wiggins, 2016). Pone
énfasis en el proceso de investiga-
cién mas que en el producto final.

La exploracién del tema comienza
con una "gran pregunta" y se ex-
tiende durante semanas o meses
(Lombardi, 2019). Los estudiantes
establecen conexiones entre sus
experiencias previas, intereses y
el contenido que aprenden en la
escuela. Indagan a profundidad
los contenidos y trabajan en cola-
boracién con sus compafieros, asi
como con miembros de la comu-
nidad y expertos en el tema de su
proyecto (Kokotsaki, Menzies, &
Wiggins, 2016). Al finalizar el pro-
yecto, comparten sus soluciones
y creaciones con las personas que
fueron parte del mismo y con los
beneficiarios del producto creado.

Las siguientes son las fases que de-
ben seguirse para que el proceso
sea eficaz (Lombardi, 2019):



Identifica un desafio o proble-
ma relevante y real.

Investiga de forma colabora-
tiva las posibles soluciones al
problema o desafio.

Comparte con expertos Yy
miembros de la comunidad.
Crea una solucién o producto.
Evalta la experiencia de apren-
dizaje.

Entre las caracteristicas que tiene
tanto la metodologia del Apren-
dizaje Basado en Proyectos como
la del Aprendizaje basado en Pro-
blemas podemos identificar que
las dos buscan conectar a los es-
tudiantes con la indagacién pro-
funda de temas o problemaéticas
de la vida real.

El proceso de aprendizaje no se
queda en el aula de clase. Por el
contrario, se busca que el proceso
sea relevante, y que esté conecta-
do con conocimientos previosy la
vida de los estudiantes.

Otra caracteristica en comun es
que el trabajo colaborativo es
esencial. Los objetivos de apren-
dizaje que se desarrollan no sola-
mente se centran en lo cognitivo.
Ambas estimulan destrezas nece-
sarias para trabajar en grupo de
manera eficiente.

Son metodologias centradas en el
estudiante, que buscan respon-
der a las necesidades relaciona-
das con sus intereses, formas de
aprender y nivel de desarrollo.
Esto ademds permite planificar
de manera diferenciada, a fin de
apoyar a los estudiantes a lograr
los objetivos de aprendizaje a tra-
vés de diferentes caminos, tiem-
pos y ritmos de aprendizaje.

De igual forma, comparten la ca-
racteristica de ser metodologias

interdisciplinarias, ya que se tra-
bajan varias materias o dreas del
aprendizaje con un mismo tema
o problema.

Finalmente, los roles tradicio-
nales de estudiante y profesor
cambian, tanto en el aprendizaje
basado en problemas como en el
aprendizaje basado en proyectos:

Trabajan en grupos colabora-
tivos.

Todos tienen un rol relevante.
El trabajo es interdependiente.
Diagnostican sus necesidades
de aprendizaje con base en el
problema.

Tienen un objetivo comun.

El objetivo depende de las ne-
cesidades de aprendizaje.
Participan en procesos de au-
toevaluacioén y coevaluacion.

Implementa la evaluacion
diagnéstica.
Define los objetivos de apren-
dizaje interdisciplinarios.
Disena el problema.
Implementa la evaluacién for-
mativa.
Apoyo con recursos.
Brinda andamiaje.
Implementa la evaluacién su-
mativa.
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Lombardi (2019) afirma que tanto
el aprendizaje basado en proble-
mas como el aprendizaje basado
en proyectos estimulan el desa-
rrollo de:

Destrezas para el trabajo coo-
perativo, como la comunica-
cion, el liderazgo y la resolu-
cién de problemas.
Innovacion y creatividad.
Autodeterminacién y autorre-
gulacién.

Tolerancia a la ambigiiedad.

Como hemos visto, estas dos me-
todologias tienen caracteristicas y
beneficios comunes. Sin embar-
go, también tienen diferencias.
La mds importante se refiere a las
fases de aprendizaje.

Como se menciond anteriormen-
te, cada metodologia tiene pasos
especificos que deben seguirse
para cumplir de manera exitosa
con el proceso de ensefnanza-
aprendizaje.

Otra diferencia es el rol de la co-
munidad y de los expertos. En el
aprendizaje basado en proyectos,
la comunicacién y participacién
de la comunidad y de expertos en
el tema es esencial. Sin esta parti-

cipacion, las fases de la metodolo-
gia no se cumplen. En cambio, en
el aprendizaje basado en proble-
mas la interaccién con la comuni-
dad es opcional.

Otra diferencia importante es la
creacion de un producto al final
del proceso de indagacién. En el
aprendizaje basado en problemas
puede o no haber un producto
que se realiza al final del proceso.

En el aprendizaje basado en pro-
yectos, por el contrario, la rea-
lizacién del producto y su pre-
sentacion a la comunidad son
parte fundamental de las fases de
aprendizaje.

Las dos metodologias presenta-
das en este articulo dan la posibi-
lidad a los estudiantes de que su
aprendizaje sea relevante, activo
y conectado con sus experiencias
previas. Tanto profesores como
estudiantes deben estar abiertos a
enfrentar el desafio de vivir nue-
vas formas de aprender y ensefiar.

Estas metodologias pueden pre-
sentarnos retos, como manejo del
tiempo y recursos, conexion con
los objetivos y contenidos del cu-
rriculo, cuestionamiento de nues-
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tras creencias, cambio de roles en
el proceso, entre otras.

Sin embargo, es esencial que nos
demos el tiempo de ponerlas en
prdctica, cometer errores y luego
corregirlos, para asi beneficiarnos
de la aplicacién de estas dos meto-
dologias en nuestras aulas.



