recurso

Por Maria Augusta Chiriboga
(mchiribogaestrella@gmail.com)

En la actualidad, el Aprendi-
zaje Basado en Problemas se
ha convertido en un reto para los
docentes, pues se centra en gene-
rar conocimientos, habilidades y
actitudes al estudiante mediante
la resolucion analitica y reflexiva
de situaciones cotidianas, a través
del trabajo auténomo y colabora-
tivo.

Una de las caracteristicas mads
importantes es que este tipo de
aprendizaje favorece la interdisci-
plinariedad entre diferentes areas,
al consider la solucién desde dife-
rentes perspectivas y escenarios.
Ademds, transfiere aprendizajes
adquiridos, o estos se convierten
en el punto de partida, para ga-
nancia de nuevos conocimientos.

Otra caracteristica importante es
la cantidad de competencias que

=

se evidencian al resolver cada
situacibn, como competencias
motoras, cognitivas, lingiiisticas,
matematicas, comunicativas, so-
cioemocionales y digitales.

Este ejercicio se basa en un para-
digma constructivista, que hace
que el estudiante construya el
nuevo conocimiento desde su
experiencia, organizando, asimi-
lando y aplicando las destrezas
adquiridas. De esta manera se da
una interiorizacién que le permite
dar solucién a un problema desde
su punto de vista, con una actitud
critica y argumentativa.

El ABP favorece la interdisci-
plinariedad entre diferentes
dreas, al consider la solucion

desde diferentes perspectivas
y escenarios.

ABP una herramienta
fundamentalala hora
de educar

:De qué manera participa el do-
cente?

Partiendo de que el docente debe
tener claro que el estudiante es
elemento activo de su proceso de
aprendizaje, podemos nombrar
algunos de sus roles en este pro-
ceso.

Se sugiere colocar una foto de un
maestro o maestra en el centro y
alrededor diferentes iconos con el
texto escrito.

Es importante mencionar tam-
bién que el docente debe contar
con el conocimiento y el dominio
de lo que va a trabajar con los es-
tudiantes, asi como mostrar una
actitud positiva, ya que el entu-
siasmo que impregne en la guia
de este trabajo influird positiva-
mente en la ejeucidon y puesta en
marcha del proyecto de los alum-
nos.

Establecer el objetivo para
dicho aprendizaje

Ser facilitador de recursos

Generar espacios y tiempos
para la resolucion del
problema

Incorporar informacion rele-
vante cuando sea necesario

Motivar el trabajo auténomo
y proactivo

Observar el avance y generar
espacios de trabajo grupal

Ser flexible ante el
pensamiento critico de los
estudiantes

Generar momento de
evaluacion
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:De qué manera participa el es-
tudiante?

Realizar a modo de gréfico este
cuadro, se sugiere una imagen de
estudiante.

El estudiante debe tener:

Disposcién para trabajar, tanto de manera
individual como grupal.

Ser tolerante con el proceso de trabajo de
Sus pares.

Ser reflexivo, analitico y creativo.

Desarrollar habilidades de investigacion,
comunicacion y pensamiento critico.

:Qué fases se deben considerar
parael ABP?

Partiendo de que un ABP debe ge-
nerar interés y motivacion en los
estudiantes, y que ademads debe
ser significativo para su aprendi-
zaje, se consideran las siguientes
etapas:

1. Identificar el problema de la
vida real o cotidiana.

2. Generar objetivos generales y
especificos.

3. Ordenar etapas para el logro de
dichos objetivos.

4. Generar tiempos, grupos, es-
cenarios de trabajo y forma
de presentaciéon del producto
final.

5. Enlistar necesidades e hipdtesis
parallevar a cabo el trabajo.

6. Identificar acciones, hallazgos
y posibles soluciones.

7. Definir ribricas para la evalua-
cién de cada fase del ABP.

8. Presentar el producto final con
el respectivo andlisis, solucio-
nes y recomendaciones.

;De qué manera evaluamos?

El ABP debe tener autoevaluacion,
coevaluaciéon y heteroevaluacion,
de manera formativa, cualitativa y
cuantitativa, a través del cumpli-
miento de ribricas especificas.

Durante todas las etapas de eva-
luacién, el docente debe brindar
al estudiante una retroalimenta-
cién, tanto de sus fortalezas como
de las oportunidades de mejora.

Algunos aspectos que se sugie-
re considerar en las rdbricas de
evaluacion del ABP

1. Participacién individual y gru-
pal

2.Responsabilidad y cumplimien-
to de objetivos especificos

3. Habilidades inter e intraperso-
nales
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4. Habilidades de respeto y tole-
rancia frente al trabajo en equi-
po

5. Presentaciéon de exposiciones,
informes o reportes

6. Habilidades comunicativas, in-
vestigativas y de redacciéon

7. Portafolio del avance de cada
etapa del aprendizaje

El Aprendizaje Basado en Proble-
mas favorece el proceso de ense-
nanza-aprendizaje, ya que llevan
al aula la solucién de situaciones
de la vida cotidiana mediante un
proceso de trabajo cooperativo,
que tiene como centro fundamen-
tal al estudiante, y como media-
dor-facilitador, al docente.

El entusiasmo que impreg-
ne en la guia de este trabajo
influird positivamente en la

ejeucion y puesta en marcha
del proyecto de los alumnos.




