
 

RIESGOS PSICOSOCIALES Y SALUD MENTAL LABORAL 

Mes Día   Horario Horas Módulo Instructor Temas 

Julio 

29 Martes 18:00-
20:00 1 Sesión 0 

Equipo 
EDC e 

intructores 
Inaguración del Programa 

30 Miércoles 18:00-
20:00 2 Módulo 1: 

Fundamentos 
Básicos 

Legales de 
Riesgos 

Psiosociales y 
la Salud 
Mental 
Laboral 

Álvaro 
Peralta 
Beltrán 

• Principios de la Ley Orgánica de 
Salud Mental (LOSM) y su Reglamento 

31 Jueves 18:00-
20:00 2 

• Programa de riesgos psicosociales 

Agosto 

5 Martes 18:00-
20:00 2 

Módulo 2: 
Presunción de 
enfermedades 
profesionales 
de carácter 

mental 

Álvaro 
Peralta 
Beltrán 

• Trastornos de ansiedad 

6 Miércoles 18:00-
20:00 2 • Trastornos no orgánicos del ciclo 

sueño vigilia Código 

7 Jueves 18:00-
20:00 2 • Trastornos asociados con el estrés 

(grave y de adaptación) 

12 Martes 18:00-
20:00 2 

• Criterios de diagnósticos para 
presunción de enfermedad 
profesional 

13 Miércoles 18:00-
20:00 2 

Módulo 3: 
Metodologías 
cuantitativas y 

cualitativas  

Álvaro 
Peralta 
Beltrán 

• Metodologías NOM -035, CESL-SM,  

14 Jueves 18:00-
20:00 2 

• Tamizajes psicológicos para 
depresión, ansiedad, estrés, síndrome 
de desgaste ocupacional 

19 Martes 18:00-
20:00 2 • Relación entre riesgos psicosociales, 

salud mental y entorno laboral 

20 Miércoles 18:00-
20:00 2 • Listado de Metodologias de analisis 

intra y extra laboral a nivel global 

21 Jueves 18:00-
20:00 2 

Módulo 4: 
Sistema de 
gestión de 

organización 
saludable 

(sigos) 

Henry 
Mariño 

• Justificación del modelo SGOS: 
impacto en productividad, 
compromiso y salud organizacional. 

26 Martes 18:00-
20:00 2 

• Relación con normas 
internacionales: ISO 45001, ISO 
10075, ISO 45003 

27 Miércoles 18:00-
20:00 2 • Factores de influencia del SIGOS 

aplicables a nivel empresarial 

28 Jueves 18:00-
20:00 2 

• Analisis del vinculo del SIGOS con 
normativa legal ecuatoriana en 
Seguridad y Salud Ocupacional. 

 
  TOTAL 28    


